无锡市惠山区教育局文件
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关于推荐第八批无锡市中小学教学新秀和

评选第七批惠山区中小学教学新秀的通知

各直属学校，各镇（街道）中学、中心（实验）小学、中心（实验）幼儿园：

为贯彻落实国家和省、市关于加强教师队伍建设的部署要求，努力培养一支高素质专业化创新型的骨干教师队伍，构建科学有序的骨干教师体系，无锡市教育局和惠山区教育局决定开展中小学教学新秀评选活动。根据无锡市教育局《关于评选第八批无锡市中小学教学新秀的通知》（锡教发〔2019〕74号）精神，结合我区实际，将有关事项通知如下： 

一、评选对象

全区中小学、幼儿园、职业学校、特殊教育学校在职在岗，并在教育教学第一线的教师（含任课的中层干部、校级领导）。
二、评选人数

全区预推荐无锡市教学新秀参评人选56名，预评选惠山区教学新秀180名左右。

三、评选条件

（一）参评无锡市教学新秀

1、贯彻党的路线、方针、政策，热爱教育事业，关爱学生，具有良好的师德修养。本校教师同意推荐比例达90%以上，所教班级全员学生测评满意率达80%以上。

2、年龄在35周岁以下（1984年1月1日以后出生），有与参评（任教）学科和等级相符的教师资格证书、专业技术职务资格证书。

在编教师需2016年12月31日前教学业务达标，并取得“过三关”证书；非编教师需在本区教师岗位上工作连续满6年（2013年9月及以前在岗）。

3、刻苦钻研教育教学业务，教学基本功扎实，教学方法先进，能熟练、恰当地运用信息化教学手段辅助课堂教学，教学效果好，教学实绩突出，能独自承担对外公开课、观摩课、研究课。

4、认真学习教育教学理论，积极参加课程改革和教育教学研究，不断提升教育教学理论水平。

如有对应“区教学新秀”称号，要有一篇市级及以上发表论文、另一篇市级及以上获奖论文；如无“区教学新秀”称号，要有一篇市级及以上发表论文、另两篇市级二等奖及以上获奖论文。无锡市级及以上评优课二等奖及以上获得者可直接参评，论文不作要求。

5、符合以上条件，但已有对应“区教学能手”称号的教师，不可申报。

（二）参评惠山区教学新秀

1、贯彻党的路线、方针、政策，热爱教育事业，关爱学生，具有良好的师德修养。本校教师同意推荐比例达90%以上，所教班级全员学生测评满意率达80%以上。

2、年龄在35周岁以下（1984年1月1日以后出生），有与参评（任教）学科和等级相符的教师资格证书、专业技术职务资格证书。

在编教师需2018年12月31日前教学业务达标，并取得“过三关”证书；非编教师需在本区教师岗位上工作连续满4年（2015年9月及以前在岗）。

3、刻苦钻研教育教学业务，教学基本功扎实，教学方法先进，能熟练、恰当地运用信息化教学手段辅助课堂教学，教学效果好，教学实绩突出，能独自承担对外公开课、观摩课、研究课。

4、认真学习教育教学理论，积极参加课程改革和教育教学研究，不断提升教育教学理论水平。

5、各校根据分配名额推荐，不得突破。无锡市级及以上评优课二等奖及以上获得者可直接参评，不占学校分配名额。

6、无“区教学新秀”称号的教师，同时满足以上市、区教学新秀条件，不可同时申报。

（三）评选中涉及的论文、评优课认定标准如下：

1、发表或获奖论文，必须有一篇与申报者所参评（任教）学科或专业一致。

2、发表的论文须发表在公开出版发行、具有国内国外刊号的期刊杂志上，字数在2000字以上。

3、合作发表或获奖的论文，第一作者计0.6篇，第二作者计0.4篇，第三作者不计数。合作发表或获奖的论文最多认可两篇。

4、市级及以上获奖论文、评优课应为市级及以上教育行政部门、教科研部门组织的评比；评优课应为综合性（非单项）评比，且必须与参评（任教）学科一致。

5、以下获奖情况可抵且最多抵一篇市级获奖论文：

（1）市级及以上评优课获三等奖；

（2）县、区级评优课获一等奖。

6、论文发表、获奖和评优课的获奖应为参加工作以来且时间2013年1月至2019年6月（以期刊、证书为准）。

四、评选程序

（一）8月—9月，各校对照评选条件组织推荐评选。

1、各学校成立“市、区教学新秀推荐领导小组”。

2、对照条件，教师本人向学校推荐领导小组提出参评申请，递交个人工作总结，并附送可以反映本人实绩和符合条件的有关业务材料；学校推荐领导小组对申报者基本条件严格把关，审核后符合条件者进入下一程序。

3、在师生中进行民意测评和评议。

4、9月6日前，学校确定推荐对象，公示5个工作日后，9月16、17日两天将推荐人员有关业务材料报区教育局组织人事科406室，区教育局根据推荐条件进行资格初审。

（二）9月—10月，惠山区教育局组织对初审合格人员统一组织业务测试。

无锡市教学新秀参评者完成以下环节的考核：

1、分学科进行一次“学科基础知识与能力测试”，占25%；

2、按指定内容和范围在规定时间内完成“单元教材分析设计”，占25%；

3、借班“上一节公开课”，占50%。

其中环节1、2在一天内完成。

惠山区教学新秀参评者完成考核：上一节微课。

（三）11月初，根据初审和统一测试情况，区教育局推荐评选领导小组对被推荐人员进行审核，研究拟定区教学新秀评选名单，并按市教学新秀分配的推荐名额向市教育局报送市教学新秀推荐人员名单。

（四）11月—12月，市教育局组织对各地报送推荐人员名单进行审核。经公示无异议，公布市、区教学新秀评选结果。

五、组织领导

区教育局成立第八批无锡市中小学教学新秀和第七批惠山区中小学教学新秀推荐、评选工作领导小组，由徐立峰任组长，朱晓宏、唐江澎、沈建清、张荷斌、胡辉、黄荣德任副组长，各科室部门负责人为领导小组成员，领导小组办公室设在区教育局组织人事科，负责处理评选工作中的相关问题和事务（联系人：王俭，联系电话：83592406）。

各学校、幼儿园要切实加强对推荐、评选工作的领导，成立评选工作领导小组，加强本单位推荐工作的指导，严格按照程序和规定，坚持公开、公平、公正原则，精心组织，切实做好推荐、评选各项工作。
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附件1：

第八批无锡市中小学教学新秀评选推荐名额分配表

	学段和学科
	推荐名额

	惠山中专
	5

	学前教育
	11

	中学
	语文
	3

	
	数学
	4

	
	英语
	3

	
	政史地
	3

	
	物化生
	3

	小学
	语文
	8

	
	数学
	8

	
	英语
	4

	中小学音体美
	2

	中小学信息技术
	1

	其他学科
	1

	合计
	56


注：区教育局将根据申报和测试情况，对推荐名额进行适度调整。

附件2：

第八批无锡市中小学教学新秀推荐审批表

	姓   名
	
	性   别
	
	出生年月
	

	所任学科

及 年 级
	
	参加工作

时   间
	
	“过三关”

时  间
	

	职    务
	
	职   称
	

	工作单位
	

	情况简介（重点围绕评选条件阐述）：



	市级以上荣誉：



	论著出版、论文发表或获奖情况：



	参加测评教师共　　　　人，同意推荐比例：　　  ；
参加测评学生共　　　　人，满意率：　　  。

学校意见：

                                       盖章：     年    月    日

	市（县）、区教育局意见：

                                       盖章：     年    月    日

	无锡市教育局意见：

                                       盖章：     年    月    日

	注：A4纸一式二份，正反面打印。


附件3：

第八批无锡市中小学教学新秀推荐人员花名册

	序

号
	姓 名
	性别
	出生年月
	任教学段学科
	参加工作时间
	职 务
	职 称
	人员性质（在编，非编）
	“过三关”时间
	是否为“区教学新秀”
	符合“几篇论文什么级发表（获奖）、什么级评优课几等奖”

	例
	
	
	1984.01
	初中语文
	2013.09
	
	中小学二级教师
	在编
	2016.12
	否
	1篇论文市级发表、2篇论文市级获奖

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


学校（盖章）：:                                                                                   年      月     日

注：请于9月16、17两日内电子件以Excel文档发送至邮箱：zzrs406＠163.com，纸质件及材料交区教育局406室王老师。

附件4：

第八批无锡市中小学教学新秀报送材料要求

1．每位参评者材料单独装袋。

2．材料袋封面注明：

第八批无锡市中小学教学新秀申报材料
姓名                
学科                

单位                

       ×年×月×日
3．材料袋中材料排序（统一用A4纸）：

（1）第八批无锡市中小学教学新秀推荐审批表（一式二份，A4纸单页、正反面印刷）。

（2）学历证书、与任教（参评）学科和等级相符的教师资格证书、专业技术职务资格证书、教学业务达标证书、区教学新秀证书、市级以上荣誉获奖证书的所有复印件，非编教师由学校出具工作履历证明，装订成册。（以上材料均需单位审核，情况属实后签注意见并加盖单位公章）
（3）参评要求时间范围内正式出版的代表性论文、论著原件或（评优课）获奖证书原件（只需提供不超过4篇，请编写好目录）。

4．各校申报名册及相关材料于2019年9月16、17日报送区教育局组织人事科406室；名册电子稿发至邮箱：zzrs406＠163.com。

附件5：

第七批惠山区中小学教学新秀推荐名额分配表

	
	高中
	初中
	小 学
	幼儿园

	惠山中专
	9

	省锡中
	4
	

	省锡中实验
	
	5
	2(本部)
	

	
	
	
	4(一小)
	

	
	
	
	3(二小)
	

	长  安
	
	2
	4
	中心
	3

	
	
	
	
	二中心
	4

	西漳（天一）
	
	4
	4(一小)
	8

	
	
	
	4(二小)
	

	
	
	
	1(三小)
	

	堰  桥
	4
	2
	4
	2

	前  洲
	
	1
	6
	4

	石塘湾
	
	
	3
	2

	藕  塘
	
	
	3
	2

	玉  祁
	7
	1
	4
	4

	洛  社
	5
	2
	5
	中心
	4

	
	
	
	
	实验
	2

	钱  桥
	
	3
	8
	1

	杨市（匡村）
	
	1
	1
	1

	阳  山
	
	1
	1
	阳山
陆区
	4

	惠山实验幼儿园
	
	
	
	4

	惠山特殊教育学校
	2


注：无锡市级及以上评优课二等奖及以上获得者可直接参评，不

占学校分配名额。
附件6：
第七批惠山区中小学教学新秀推荐审批表

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	学 历
	

	任教学科
	
	参加工作

年    月
	
	取得教学业务

达标证书年月
	

	工作实绩：



	师　生

民　意

测　评

结　果
	参加测评教师共　　　　人，同意推荐比例：　　  ；

参加测评学生共　　　　人，满意率：　　  。

	学  校

教研组

评  议

意　见
	组长（签字）：             年　 月 　日

	学　校

推　荐

意　见


	盖  章：　　      　      年　 月 　日

	惠山区考  核

评　议

意　见
	组长（签字）：              年　 月 　日

	惠山区教育局意  见
	盖  章：　　           　　年 　月 　日


注：A4纸一式两份，正反面打印。

附件7：
第七批惠山区中小学教学新秀推荐人员花名册
学校（盖章）：                                                              年      月     日 

	序号
	姓 名
	性别
	出生年月
	任教学段

学    科
	参加工作

时    间
	职  务
	职 称
	人员性质（在编，非编）
	“过三关”时间
	备  注

	例
	
	
	1984.01
	初中语文
	2013.09
	
	中小学一级教师
	在编
	2016.12
	什么级评优课几等奖，不占名额

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：1、“不占分配名额”对象经区级初审可能不符合条件，而变成“占分配名额”对象。上报名单时请一定注意排名，如出现以上情况，按文件分配名额数超出对象末尾直接取消推荐资格。

2、请于9月16、17两日内电子件以Excel文档发送至邮箱：zzrs40@163.com，纸质件交区教育局406室王老师。

附件8：

第七批惠山区中小学教学新秀报送材料要求

1．每位参评者材料单独装袋。

2．材料袋封面注明：

第八批无锡市中小学教学新秀申报材料

姓名                
学科                
单位                
                 ×年×月×日

3．材料袋中材料排序（统一用A4纸）： 

（1）第七批惠山区中小学教学新秀推荐审批表（一式二份，A4纸单页、正反面印刷）。

（2）学历证书、与任教（参评）学科和等级相符的教师资格证书、专业技术职务资格证书、教学业务达标证书、区级以上荣誉证书、论文获奖（发表期刊）的所有复印件，非编教师由学校出具工作履历证明，装订成册。（以上材料均需单位审核，情况属实后签注意见并加盖单位公章）

4．各校申报名册及相关材料于2019年9月16、17日报送区教育局组织人事科406室；名册电子稿发至邮箱：zzrs406＠163.com。
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