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	日期
	序号
	主   要   事   项
	责任部门
	反馈

	
	1
	义务教育标准化监测数据填报
	校长室
	

	
	2
	习总书记教育精神学习
	
	

	
	3
	文书档案迎接检查准备
	
	

	
	4
	校史室材料再次审核
	
	

	
	5
	做好2020年10月养老金职业年金上报工作
	人事
	

	
	6
	做好2020年10月医疗保险上报工作
	
	

	
	7
	更新江苏省中小学教师信息管理系统
	
	

	22/10前
	8
	上交2020年一级教师评审申报材料（10月22日前）
	
	

	
	9
	抽空开展干部人事档案专项审核工作
	
	

	16/10
	10
	组织好2020教职工秋游活动（10月16日）
	
	

	25/10
	11
	组织好2020年教职工体检（10月25日）
	
	

	
	12
	上报“惠山区教职工乒乓比赛”参赛名单
	
	

	
	13
	完成《2020年度基层工会调查表》
	
	

	
	14
	各备课组进行第一次单元检测考试分析
	教务处
	

	
	15
	按计划深入初三年级教学一线，进行各科教学调研
	
	

	
	16
	组织与兄弟学校进行同课异构活动
	
	

	
	17
	做好期中考试的组织、联络、出卷等准备工作
	
	

	
	18
	各教研组、备课组按计划正常开展听、评课等活动
	
	

	
	19
	安排好培训及外出开会、学习教师课务，正常教学秩序
	
	

	
	20
	学生社团活动正常开展活动
	
	

	
	21
	召开第四次教务例会
	
	

	
	22
	骨干教师示范课正常进行
	
	

	
	23
	各实验室保持卫生清洁，物品整齐，做好实验室各种资料的记录工作
	
	

	
	24
	有计划地组织教师外出培训
	教师发展处
	

	
	25
	组织教师参加2020年惠山区教师网络远程培训
	
	

	
	26
	各教研组组织教师理论学习，认真落实“四个一”工程
	
	

	
	27
	组织骨干教师示范课
	
	

	
	28
	各教研组积极推进《基于课堂教学行为改善的初中自然分层教学深化研究》子课题研究
	
	

	
	29
	做好各级各类教育教学评比工作
	
	

	22/10前
	
	（1）惠山区中学数学青年教师评优课（校内选拔）活动（10月22日前)
	
	

	16/10前
	
	（2）“惠风杯”惠山区2020年度秋学期优秀教育教学论文及随笔评选活动（10月16日前)
	
	

	25/10前
	
	（3）2020年度无锡市优秀陶研论文评选活动（10月25日前)
	
	

	20/11前
	
	（4）2020年惠山区优秀教学论文评比活动（11月20日前)
	
	

	12/10
	30
	9月份“崇素示范班”表彰（初定10月12日）
	德育处
	

	
	31
	开展“我与国旗合影”“网上礼赞国旗”爱国主义教育活动（十一假期中）
	
	

	12/10
	32
	学校绿色小卫士培训并上岗开展工作。（10月12日）
	
	

	16/10下午
	33
	10月16日下午第三节课召开少代会
	
	

	13-14/10
	34
	10月13日-14日组队参加惠山区第五届少先队辅导员大赛
	
	

	15/10截止
	35
	做好2020秋季贫困生补助统计、汇通、审核、上报工作（10月15日截止）
	
	

	16/10前
	36
	完成无锡市中小学生学习生活状况普查第二阶段工作（10月16日前），跟进二次评估
	
	

	
	37
	建构无锡市长安中学学校安全教育平台初期工作
	
	

	
	38
	完成全校应急疏散演练
	
	

	
	39
	"涓涓班主任工作室"会议
	
	

	
	40
	班主任工作例会
	
	

	
	41
	校级家委会工作会议
	
	

	
	42
	每周落实校园安全巡查工作，完成巡查后将相关情况及时上报上级主管部门
	
	

	
	43
	节后不定期巡查宿舍，严抓宿舍内务和就寝纪律
	
	

	
	44
	做好9月班主任宿舍管理考核事务
	
	

	
	45
	做好毕业生团员转接工作
	
	

	
	46
	继续做好每周青年大学习宣传发动与参与人数统计上报工作
	
	

	
	47
	召开后勤工作例会
	总务处
	

	
	48
	完成教学楼应急灯安装
	
	

	
	49
	完成教学楼消防栓、灭火器应用保护贴黏贴
	
	

	
	50
	完成宿舍值班室窗帘安装
	
	

	
	51
	联系长安建筑公司对艺体楼进行维修
	
	

	
	52
	安排好新进校医办公室
	
	

	
	53
	做好宿舍维修工作
	
	

	
	54
	联系相关人员设计安装食堂电风扇、维修日光灯
	
	

	
	55
	做好后勤常规工作
	
	

	
	56
	协助其他部门做好学校各项工作的后勤保障
	
	


	
